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BAUFÜHRER*IN / PROJEKTLEITER*IN 

FÜR HINTERLÜFTETE FASSADEN 

100% 

Die Fassaden Outfit AG ist ein junges und dynamisches Fassadenunternehmen auf Expansionskurs, welches 
spezialisiert ist in der Montage und Instandhaltung von vorgehängten hinterlüfteten Fassadensystemen. Unsere 
kompetenten Projektleiter zeichnen sich mit jahrelanger Erfahrung und diversifizierten Kenntnissen in 
unterschiedlichen Fassadensystemen aus.  
 
Nun suchen wir aufgrund eines schnell wachsenden Auftragsvolumen, einer gesunden Vorwärtsstrategie und zur 
Verstärkung des Teams einen: 
 

Bauführer*in / Projektleiter*in für hinterlüftete Fassaden 100% 
 
Ihre Aufgaben: 

 Selbständige Führung/Abwicklung von Projekten 

 Zeitnahe Abrechnung der Aufträge 

 Erstellen von Nachtrags- und Kleinofferten 

 Mithilfe bei der Kalkulation 

 Mithilfe bei der Akquisition von Aufträgen 

 Beratung der Kundschaft und Repräsentation / Kundenpflege 

 Personalplanung 

 Sicherstellung Qualität und Termine 

 
Ihre Qualifikationen:  

 Abgeschlossene Ausbildung im Bauhaupt- oder Baunebengewerbe mit entsprechender Weiterbildung 

 Erfahrung als Bauführer oder Projektleiter zwingend 

 Versierte EDV-Kenntnisse 

 Unternehmerisches Denken 

 Teamfähigkeit und Belastbarkeit 

 Sehr gute Deutschkenntnisse zwingend, jede weitere Sprache von Vorteil 

 
Was Sie erwartet: 

 Arbeit in dynamischen Teams mit vielseitigen und spannenden Herausforderungen  

 Mitwirken beim Aufbau einer ökonomisch nachhaltigen Zukunft eines jungen, fortschrittlichen 
Unternehmens 

 Eine flache Hierarchie und kurze Informationswege 

 
Wenn Sie eine neue Herausforderung suchen und einen Beitrag in einer schnell wachsenden Unternehmung 
leisten wollen, dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an dho@fassaden-outfit.ch. Wir 
freuen uns darauf, Sie schon bald kennenzulernen.  


